JPDA MEMBER’S WORK TODAY 2012

応募方法
●お送りいただくものは、1 レイアウトデータ、またはレイアウト用紙　2 図版原稿（デジタルデータ【次頁をご参照ください】またはポジフィルム） 3 データ票Aおよびデータ票B  4 全員の顔写真（モノクロで使用。デジタルデータまたはモノクロプリント、裏に氏名明記。）です。

ご確認の上、六耀社 『JPDA MEMBER’ S WORK TODAY 2012』係まで、お送りください。
●レイアウト見本を参照の上、図版原稿のトリミングをしてください。
フォーマット用紙にレイアウトを作成する場合は各図版原稿を仕上がりサイズにコピーしたものを貼り込むか、線描きなどでアタリを付けてお送りください。
●データ票Bに準じ、図版原稿、レイアウト用紙には、それぞれ作品番号の合番号を入れて対応できるようにご準備願います。
●データ票A、Bは、記入もれのないようお願いします。

　掲載につきましては「株式会社、有限会社」の表記は割愛させていただきます。
●顔写真の位置
　○個人参加で1頁ご希望の方は、最終の頁割りによって、データ部分と共に左右入れ代わることがありますのでご了承ください。（基本的に、左頁のレイアウトをお願いします）
　○グループ参加の方は、上部に一人ずつの顔写真をお入れ下さい。
●作品キャプションおよびレイアウトを校正いただくため、印刷入稿カラーカンプを2012年1〜2月ぐらいに、その後、カラーデシジョンをご郵送いたします。
なお、お預かりしているポジフィルムおよび図版データは、ご確認いただく際にはお戻ししませんので、ご了承ください。
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データ入稿についての注意事項
■写真画像について

使用ソフトについて

写真はPhotoShopデータのみ、受け付けます。

また、そのデータをIllustratorにレイアウトしたものも受け付けます。

画像の状態について

解像度はレイアウトの原寸で350dpiが原則です。

Illustratorでの拡大、縮小は好ましくありません。

切り抜きはパスがあるものに限り受け付けます。製版での切り抜きまたは修正は受け付けません。

保存形式はEPSまたはTIFFのいずれかとし、モードはRGB、CMYKの両方を受け付けます。（CMYKの方がありがたいのでご協力をお願いいたします。）

モノクロ顔写真に関してはグレースケールも受け付けます。

色あわせについて

必ず、見本となる出力紙が必要です。なお、現物見本は受け付けません。

適合について

1．デジタルカメラデータ　　基本的に受け付けます。高画質撮影をおすすめ　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　します。

2．デジタル制作データ      基本的に受け付けます。

3．スキャニングデータ      おすすめしません。ドラムスキャナーなどの高

　　　　　　　　　　　　　性能スキャナーによるデータは受け付けます。

　　　　　　　　　　　　　ポジでの入稿をおすすめします。

■文字原稿について
文字データA,B票は、word形式で、ファイル名はJPDA_○○○(ローマ字の掲載名).docとしてください。(例：ファイル名 JPDA_rikuyosha.doc)
使用メディア

CD-R（CD-RWは不可）、MOディスクに掲載名をご記入ください。

フォルダ名、ファイル名は掲載名半角英数でお願い致します。日本語は使用しないでください。(例：ファイル名 JPDA_rikuyosha)
特記事項

著しく画像状態の悪い物、明らかに現物と異なる物は受け付けられない場合があります。
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レイアウトについてのお願い

○仕上がり版型は275×210mm です。

○天地、左右のアキはフォーマットに従ってください。

○１頁の掲載点数は１〜６点を目安としてください。

○断ち切りはおやめください。

○角版の場合の作品間のアキは5mmにしてください。

グループ２頁以上の掲載の場合　天地、左右のアキは守ってください。

○顔写真について

胸から上の写真で縦２６mm×横２２.５mmです。

加工、イラストは不可。１年以内に撮影したものに限ります。

法人会員の場合は、代表者の顔写真または、集合写真の場合は縦２６mm×横７０mm以内で収めてください。

※レイアウト見本は基本型であり、出版委員会でレイアウトの変更をすることもあります。

★http://www.rikuyosha.co.jp　

掲載要項は上記ホームページ「広告掲載」からダウンロードできます。
